
 

 

   

   

Als Marktführer für automatische Leergutsortieranlagen 

entwickeln und bauen wir patentierte Erkennungs- und 

Sortiermaschinen für die Getränkeindustrie. 

Unser Unternehmen hat sich in den letzten Jahren sehr 

erfolgreich entwickelt und wir wachsen weiter. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine/n: 

Elektrokonstrukteur (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 

• Erstellung von Elektroschaltplänen für Industrieanlagen mittels EPLAN P8 und die 

zugehörigen Material- und Stücklisten und Aufbaupläne 

• Verantwortung für die elektronische Auftragsbearbeitung wie Auslegung und Bestellung 

von elektronischen Bauteilen 

• Unterstützung der Bereiche Schaltanlagenbau und Inbetriebnahme  
 

Ihr Profil: 

• Studium oder vergleichbare Ausbildung im Bereich Elektrotechnik  
(z.B. Technischer Systemplaner Fachrichtung Elektronische Systeme) 

• mehrjährige Erfahrungen und sehr gute Kenntnisse mit EPLAN P8 Software 
• sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Office  
• selbstständige Arbeitsweise 
• Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• idealerweise Kenntnisse/Erfahrungen aus dem Bereich Getränkeindustrie 

 

Wir bieten: 

• Sicherheit eines gesunden, innovativen Unternehmens 
• ein engagiertes und motiviertes Team 
• familiäre Arbeitsatmosphäre 
• abwechslungsreiche Aufgaben in einer innovativen Branche 
• eine umfassende Einarbeitung 
• grundsätzlich Home Office möglich 
• attraktive Sozialleistungen (Sonderzahlungen, betriebliche Versorgungsordnung, 

Gehaltsextra) 
• unbefristetes Arbeitsverhältnis 
• 30 Urlaubstage pro Jahr 

 

Sie möchten ein Teil unseres kreativen Teams sein? 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an: 
Frau Esther Winterhoff, personal@vision-tec.de 

Weitere Informationen unter: www.vision-tec.de 
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