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Aviso de privacidad para los visitantes de nuestro sitio LinkedIn 

Nosotros, vision-tec gmbh, Otto-Hahn-Str. 5, 34123 Kassel, Alemania, teléfono: +49 (0) 561 979800-00, 

correo electrónico: info@vision-tec.de, queremos explicarle a continuación qué datos procesamos de 

usted como operador de nuestra presencia en LinkedIn . Si tiene alguna pregunta sobre la protección de 

datos, póngase en contacto con nuestro responsable de protección de datos en vision-tec@dsb-moers.de. 

Encontrará más datos de contacto en www.dsb-moers.de. 

Utilizamos nuestra presencia en LinkedIn para proporcionar información sobre nuestra empresa, nuestros 

productos y servicios, combinada con la posibilidad de que los usuarios interactúen con nosotros de 

forma específica. La base jurídica es nuestro interés legítimo basado en el art. 6 (1) lit. f DSGVO. Nuestro 

interés legítimo es, en particular, nuestro interés comercial en compartir información sobre nuestra 

empresa con clientes, partes interesadas, solicitantes y terceros y poder ponernos en contacto con ellos. 

Si publicamos imágenes de personas físicas, esto se hace sobre la base del consentimiento (base jurídica: 

Art. 6 párr. 1 lit. a DSGVO) o sobre la base de una cesión contractual de derechos de uso (base jurídica: 

Art. 6 párr. 1 lit. b DSGVO). 

Existe un acuerdo de procesamiento de pedidos entre nosotros y LinkedIn Ireland Unlimited Company, 

Wilton Place, Dublín 2, Irlanda, al que se puede acceder aquí: https://legal.linkedin.com/dpa/DE. 

No se excluye que los datos de los usuarios se procesen en sistemas fuera de la Unión Europea. LinkedIn 

se ha comprometido a cumplir las normas de protección de datos de la UE. Una transferencia de datos a 

sistemas fuera de la UE solo tiene lugar si se cumplen los requisitos del art. 44 y ss. DSGVO. Puede 

obtener más información en: https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/62533?trk=microsites-

frontend_legal_privacy-policy&lang=de  

La política de privacidad de LinkedIn puede consultarse aquí: https://www.linkedin.com/legal/privacy-

policy?trk=homepage-basic_footer-privacy-policy. 

Sus datos sólo se transmitirán a las autoridades en caso de prevalecer las disposiciones legales.  

Uso de datos de percepción 

Colocamos anuncios en LinkedIn y utilizamos los datos insight proporcionados por LinkedIn para evaluar 

el comportamiento de nuestro grupo objetivo o de los usuarios en el contexto de la interacción con 

nuestro sitio. La orientación de la publicidad es un interés legítimo de nuestra empresa. Los usuarios de 

LinkedIn están informados de ello; la responsabilidad de la recogida de datos recae principalmente en 

LinkedIn. Se ha celebrado un acuerdo de responsabilidad conjunta con LinkedIn. Los intereses 

compensatorios de los usuarios dignos de protección (visualización de publicidad optimizada para grupos 

objetivo individuales) no son predominantes. La base jurídica para nosotros es el art. 6 (1) lit. f DSGVO en 

relación con la responsabilidad conjunta. Puede consultar el acuerdo de responsabilidad conjunta aquí: 

https://legal.linkedin.com/pages-joint-controller-addendum. Si hace valer sus derechos como interesado 

frente a nosotros, los transmitiremos a LinkedIn de conformidad con el acuerdo. 

Derecho de información, rectificación, supresión, oposición y portabilidad de datos 

Puede ejercer su derecho de información, rectificación y supresión de datos en cualquier momento. Sólo 

tiene que ponerse en contacto con nosotros de las formas descritas anteriormente. Si desea que se 

supriman sus datos pero seguimos estando legalmente obligados a conservarlos, se restringirá 
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(bloqueará) el acceso a sus datos. Lo mismo se aplica en caso de oposición. Puede ejercer su derecho a la 

portabilidad de los datos, en la medida en que las posibilidades técnicas estén a disposición del 

destinatario y de nosotros. 

Si es necesario ejercer tus derechos frente a LinkedIn, remitiremos tu solicitud a LinkedIn. Para más 

información sobre cómo ejercer tus derechos de protección de datos frente a LinkedIn, consulta la 

política de privacidad de LinkedIn: https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy?trk=homepage-

basic_footer-privacy-policy. 

Puede encontrar más información sobre cómo hacer valer o aplicar sus derechos de protección de datos 

directamente contra LinkedIn (por ejemplo, configuración de cuenta, descargas o solicitudes) en: 

https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/50191?trk=microsites-frontend_legal_privacy-

policy&lang=de. 

Derecho de recurso 

Tiene la posibilidad de presentar una reclamación ante una autoridad de control de protección de datos 

en cualquier momento. 

Actualización y modificación de este aviso de protección de datos 

Nos reservamos el derecho a modificar el contenido de este aviso de protección de datos en cualquier 

momento. Esto suele hacerse en caso de desarrollo o adaptación de los servicios utilizados. Puede 

consultar la información actual sobre protección de datos en nuestro sitio web en cualquier momento.  

Estado de este aviso de protección de datos: 26.07.2023 
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